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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA OFICINA 
PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN LOS PROCESOS DE 
IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN DE SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE 
AFECTAN LA PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA 
 
 
 



 
 

I. INTRODUCCIÓN 

 
El PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027 
como instrumento fundamental para asegurar que la función administrativa se desarrolla 
con base en los principios definidos en el artículo 2 y 209 de la Constitución Política: 
economía, eficacia y celeridad y establece las políticas, objetivos, programas y proyectos a 
adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de Desarrollo. De acuerdo con lo señalado 
en el artículo 4 se establece una serie de Líneas estratégicas las cuales se encuentra 
CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA mediante el componente a) “Mas seguridad y 
convivencia ciudadana”.  

 
La línea estratégica “Ciudad segura y solidaria” busca crear un entorno urbano que 
beneficie a todos los habitantes del distrito de Barranquilla, en donde más allá de la 
infraestructura física, se construya una ciudad cuyos valores fundamentales sean la 
cooperación y el bienestar colectivo, donde todas las voces sean escuchadas e 
incorporadas; promoviendo un entorno en el que todos puedan prosperar y disfrutar de una 
buena calidad de vida; implementando medidas efectivas para garantizar la seguridad y la 
convivencia ciudadana, promoviendo un entorno donde todos se sientan protegidos.  

 
Dentro del PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA se 
encuentra la LÍNEA DE ACCION N.º 2 PROTEGER EL DESARROLLO ECONÓMICO, LA 
INFRAESTRUCTURA VITAL Y ESTRATÉGICA, donde se establece la Estrategia: MÁS 
ESPACIOS Y ENTORNOS SEGUROS: El propósito de esta estrategia es establecer una 
serie de dispositivos comunitarios e institucionales alrededor de los bienes de uso público, 
bienes de utilidad pública o social, bienes destinados a prestación de servicios públicos 
relacionada con la oferta escolar, cultural, deportiva, recreativa, entre otras de la ciudad en 
clave de protección tanto de los ciudadanos que hacen uso de esta como de los 
equipamientos.  

 
La cotidianidad de los ciudadanos se desarrolla gran parte en actividades económicas y 
sociales que tienen relación directa con el uso y disfrute de bienes destinados a prestación 
de servicios públicos relacionada con la oferta escolar, cultural, deportiva, recreativa, entre 
otras. Estos bienes que hacen parte del desarrollo urbano de la ciudad se constituyen en 
activos, que en muchas oportunidades no solo son necesarios y parte de actividades 
económicas legales, sino que son de interés de diferentes actores ilegales y criminales para 
el desarrollo de actividades que limitan o afectan el ejercicio de los derechos ciudadanos. 
El uso de parques, plazoletas y en general zonas recreativas, por ejemplo, para la venta de 
drogas en dosis; o la utilización de estos espacios para la materialización de actividades 
relacionadas con la trata de personas como la oferta de servicios sexuales pagos de manera 
constreñida; así como el mal uso, los daños o la mala disposición de residuos sólidos 
alrededor de estos bienes; o la normalización de comportamientos relacionados con la 
discriminación de grupos sociales en algunos de estos equipamientos, que es en sí misma 
en una violación de derechos, se constituyen en situaciones que se deben atender, pero 
que, a su vez, implican la participación y apropiación de estos espacios por parte de los 
ciudadanos, los grupos sociales y las comunidades.  
 
 



 
 

El crecimiento de la ciudad que viene acompañado de una mayor densidad poblacional, a 
la que se suma la alta fragmentación de valores de aquellos que la habitan pero que 
provienen de diferentes partes del departamento, el país y el mundo; junto con la 
reorganización de ciertas zonas en aras de crear nuevos usos urbanos más acordes a las 
actividades económicas y sociales; el diseño y puesta en funcionamiento de nuevos 
equipamientos, así como los ajustes en los trazados viales de la ciudad deben ser 
acompañados de procesos de apropiación por parte de los ciudadanos, permanente control 
de las autoridades administrativas y policivas y presencia y vigilancia tanto policial como 
natural por parte de la ciudadanía.  
 
Así las cosas, esta estrategia permite la configuración de entornos seguros en los que los 
ciudadanos sientan tranquilidad en el desarrollo de diferentes actividades y al mismo tiempo 
puedan usar los bienes de infraestructura estratégica y vital con que cuenta la ciudad. Los 
establecimientos educativos cualquiera que sea su nivel educativo; los parques, alamedas, 
las ciclorrutas, los malecones, los espacios deportivos, deben ser lugares seguros para 
quienes los usan, visitan y desarrollan diferentes actividades legales allí. Deben ser lugares 
que la comunidad cuidad y contribuye a proteger a través del desarrollo permanente de 
actividades.  
 
En este contexto, la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana orienta su accionar 
institucional a la protección integral de la vida, la integridad y el patrimonio de la población 
frente a amenazas inmediatas derivadas del crimen, la violencia y otros factores 
generadores de inseguridad. Su propósito central es disminuir la percepción de inseguridad 
y reducir la incidencia de hechos victimizantes que comprometan la vida y el bienestar de 
los ciudadanos. Para ello, ejecuta programas estratégicos de seguridad, convivencia y 
justicia en coherencia con los lineamientos establecidos en la Política Marco de Seguridad 
y Convivencia Ciudadana, la Política Distrital de Seguridad y Convivencia, y el Plan Integral 
de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito de Barranquilla.  
 
Estas acciones buscan contribuir a la reducción de la criminalidad en sus modalidades 
incidental e instrumental, al control de los delitos de mayor impacto, al fortalecimiento del 
ejercicio de la justicia y al mantenimiento del orden público y la convivencia social. 
Asimismo, se orientan a la identificación y mitigación de riesgos que puedan afectar la 
percepción ciudadana de seguridad y a la prevención de eventos que alteren la armonía 
comunitaria y el funcionamiento del territorio.  
 
En atención a la amplitud y complejidad de los frentes de acción que la Oficina debe 
abordar, se hace necesario robustecer su capacidad operativa e institucional mediante la 
vinculación de profesionales con el fin de optimizar la toma de decisiones, mejorar la 
respuesta frente a las necesidades de la ciudadanía y garantizar el cumplimiento de la 
misión institucional con criterios de eficacia, pertinencia y oportunidad.  
 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 

siguientes: 
 

ITEM Clasificación UNSPSC Clase 

1 80111600 Servicios de personal temporal 



 
 

II. ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Indicadores de Mercado Nacional 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf (diciembre 30 de 2025) 
 

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 7,0%, lo 
que representó una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 
(8,2%). La tasa global de participación se ubicó en 64,7%, lo que significó un aumento de 
1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de 
ocupación fue 60,2%, lo que representó un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto 
al mismo mes del año anterior (58,5%). 

 
 

En noviembre de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de 
participación se ubicó en 67,4% y la tasa de ocupación en 62,5%, estas tasas en el mismo 
mes del año anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente. 
 

 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf


 
 

Población ocupada según rama de actividad 

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf (diciembre 30 de 2025) 

 

En el mes de noviembre de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 
24.599 miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la 
población ocupada fueron Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos 
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construcción 
(0,8 puntos porcentuales).  

 
 

Para el trimestre móvil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y áreas 
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó 
(21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de 
desocupación fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogotá D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%). 

 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2025.pdf


 
 

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) 
 

1. Evolución general de los subsectores de servicios 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2025.pdf (diciembre 15 de 2025) 

 
En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en los ingresos totales, en comparación con octubre de 2024. En octubre de 2025, 
seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal 
ocupado total, en comparación con octubre de 2024. 
 

 
 

En lo corrido de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron 
variación positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y 
todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparación con el 
mismo periodo de 2024. En octubre de 2025, los servicios de actividades de empleo, 
seguridad e investigación privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 17,0% 
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó un aumento de 0,7% y los 
salarios registraron un incremento de 9,7%, en comparación con octubre de 2024 
 

 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2025.pdf


 
 

III. TÉCNICO  

 
El objeto del contrato es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
ASESORAR A LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN 
LOS PROCESOS DE IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN DE SECTORES O ZONAS 
COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO 
DE BARRANQUILLA. Se requiere contratar un grupo de profesionales en diversas áreas, 
con el fin de brindar asesoría técnica, metodológica y operativa a la Oficina para la 
Seguridad y Convivencia Ciudadana. Su propósito es fortalecer la capacidad institucional 
para diseñar, implementar y evaluar acciones integrales orientadas a la prevención del 
delito, la gestión de riesgos urbanos y la promoción de entornos seguros y protectores en 
el Distrito de Barranquilla. 
 
Este equipo profesional deberá asesorar a la oficina para la seguridad y convivencia 
ciudadana en el desarrollo de estrategias que respondan a las problemáticas derivadas del 
uso y apropiación del espacio público y de los bienes de infraestructura social —como 
parques, plazoletas, alamedas, ciclorrutas, malecones, escenarios deportivos y 
equipamientos educativos, culturales y recreativos— los cuales, por su naturaleza, se 
constituyen en activos urbanos vitales para la movilidad, la convivencia y el desarrollo 
social. En numerosos casos, estos bienes se ven afectados por dinámicas delictivas y 
comportamientos que vulneran los derechos ciudadanos, tales como microtráfico, 
explotación sexual, daños a la infraestructura, disposición inadecuada de residuos, 
estigmatización o discriminación de grupos poblacionales, entre otros. 
 
Los profesionales contratados deberán aportar capacidades para analizar, caracterizar y 
comprender las dinámicas socio territoriales que emergen en estos espacios, y para diseñar 
intervenciones basadas en evidencia que promuevan la apropiación ciudadana, la 
corresponsabilidad comunitaria, el control social informal y la vigilancia natural, en 
articulación con la acción institucional y las autoridades policivas. 

 
A continuación, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones específicas y el valor 
de cada contrato: 
 

 

ÍTEM 

PERFIL Y 

EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES  

ESPECÍFICAS 

VALOR DEL 

CONTRATO 

 
 
 
 
 
 
 
 1 

 
Profesional en 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS con 
Especialización en 
Gestión Financiera 
Pública  con 42 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1.Establecer en conjunto con el equipo de trabajo de la 
Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana la 
identificación e intervención de sectores o zonas 
comunitarias que afectan la percepción de seguridad en 
el Distrito de Barranquilla. 
 
2. Elaborar planes de trabajo comunitario en los 
territorios priorizados por la OSCC, sectores o zonas 
comunitarias que afectan la percepción de seguridad en 
el Distrito de Barranquilla. 
 
3. Socializar las ofertas institucionales ante otras 
dependencias de la administración distrital, entidades 
y/o instituciones que permitan el desarrollo de 
actividades de mejoramiento de entornos comunitarios 

$ 43.447.800 



 
 

con enfoque de prevención situacional del delito en los 
territorios y a las poblaciones priorizadas en las 
localidades del distrito de 
Barranquilla. 
 
4. Interactuar con los equipos de trabajo en la 
orientación, recepción y atención, con oportunidad, de 
los requerimientos relacionados con los planes de 
trabajo comunitarios dirigidos a fortalecer el 
relacionamiento efectivo entre las comunidades y las 
autoridades de seguridad ciudadana, en mejora de la 
percepción de la Seguridad en los entornos. 
 
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, 
en cumplimiento de los fines misionales de la Oficina 
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora 
de la percepción de la Seguridad en los entornos. 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2 

 
Profesional en 
ÁREAS DE LAS 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS 
Y/O CONTABLES 
con 38 meses de 
experiencia en el 
sector público y/o 
privado. 
 

 
1.  Asesorar en la construcción de instrumentos de 
medición y seguimiento de los indicadores en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el Distrito de 
Barranquilla. 
 
2. Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las 
instituciones en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el Distrito de Barranquilla. 
 
3. Asesorar en la elaboración e implementación de 
herramientas para la recopilación de datos en formato 
digital con el fin de sistematizar la información de 
población, territorios y temáticas ejecutadas en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el Distrito de 
Barranquilla. 
 
4. Asesorar a la OSCC en las acciones de articulación 
con las entidades de nivel distrital de acuerdo con 
lineamientos de la Política Nacional Marco de 
Convivencia y el Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana para el cumplimiento de 
indicadores asociados a la seguridad y convivencia de 
los sectores priorizados donde se ejecutan actividades 
por parte de la Oficina para la seguridad y convivencia. 
 
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, 
en cumplimiento de los fines misionales de la Oficina 
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora 
de la percepción de la Seguridad en los entornos. 
 

 
$ 37.440.000  

 
   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
1. Establecer en conjunto con el equipo de trabajo de la 
Oficina para la seguridad y convivencia ciudadana la 
identificación e intervención de sectores o zonas 
comunitarias que afectan la percepción de seguridad en 
el Distrito de Barranquilla. 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Profesional en 
ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA con 30 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 2. Elaborar planes de trabajo comunitario en los 
territorios priorizados por la OSCC, sectores o zonas 
comunitarias que afectan la percepción de seguridad en 
el Distrito de Barranquilla.  
 
3. Socializar las ofertas institucionales ante otras 
dependencias de la administración distrital, entidades 
y/o instituciones que permitan el desarrollo de 
actividades de mejoramiento de entornos comunitarios 
con enfoque de prevención situacional del delito en los 
territorios y a las poblaciones priorizadas en las 
localidades del distrito de Barranquilla.  
 
4. Interactuar con los equipos de trabajo en la 
orientación, recepción y atención, con oportunidad, de 
los requerimientos relacionados con los planes de 
trabajo comunitarios dirigidos a fortalecer el 
relacionamiento efectivo entre las comunidades y las 
autoridades de seguridad ciudadana, en mejora de la 
percepción de la Seguridad en los entornos.  
 
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, 
en cumplimiento de los fines misionales de la Oficina 
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora 
de la percepción de la Seguridad en los entornos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 33.745.920 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

4 

 
Profesional en 
DERECHO con 24 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1. Asesorar en el diseño de estrategias que mejoren la 
atención a la comunidad en el marco de las estrategias 
en los sectores o zonas comunitarias que afectan la 
percepción de seguridad en el distrito de Barranquilla.  
 
2. Brindar asesoría jurídica en las actividades y procesos 
administrativos en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el Distrito de Barranquilla. 
 
 3. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de 
petición que sean encomendados en el marco de las 
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
  
4. Apoyar la gestión jurídica requerida en el marco de las 
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
 

$ 27.580.800 

 
 
 
 
 

5 

 
Profesional en 
DERECHO con 20 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1.Asistir en la formulación de planes y acciones 
orientadas a mejorar la atención a la ciudadanía, 
especialmente en aquellos sectores o zonas 
comunitarias del Distrito de Barranquilla donde se vea 
impactada la percepción de seguridad. 
 
2.Ofrecer acompañamiento jurídico en los 
procedimientos y gestiones administrativas relacionados 
con las estrategias implementadas en los sectores o 
zonas comunitarias que inciden en la percepción de 

$ 24.960.000 



 
 

seguridad en el Distrito de Barranquilla. 
 
3.Elaborar y/o verificar las respuestas a los derechos de 
petición asignados, en el marco de las acciones 
desarrolladas en los sectores o zonas comunitarias que 
influyen en la percepción de seguridad en el Distrito de 
Barranquilla. 
 
4. Brindar asesoría jurídica en el desarrollo de las 
estrategias ejecutadas en los sectores o zonas 
comunitarias que afectan la percepción de seguridad en 
el Distrito de Barranquilla. 
 
5.Realizar seguimiento y presentar informes sobre los 
avances y resultados de las acciones jurídicas y 
comunitarias, con el fin de contribuir a la mejora continua 
de las estrategias que impactan la percepción de 
seguridad en el Distrito de Barranquilla. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
Profesional en 
DERECHO con 12 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1.Brindar asesoría jurídica en las actividades y procesos 
administrativos en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el Distrito de Barranquilla.  
 
2. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de 
petición que sean encomendados en el marco de las 
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
 
3. Asesorar la  gestión jurídica requerida en el marco de 
las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
 
4. Demas actividades inherentes al objeto contractual, 
en cumplimiento de los fines misionales de la Oficina 
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora 
de la percepción de la Seguridad en los entornos. 
 

$ 21.740.160 

 
 
 
 
 
 

 
 

7 

Profesional en 
DERECHO con 10 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1.Brindar apoyo jurídico en las actividades y procesos 
administrativos en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el Distrito de Barranquilla. 
 2. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de 
petición que sean encomendados en el marco de las 
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
 
3. Asesorar la  gestión jurídica requerida en el marco de 
las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que 
afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
 
4. Demas actividades inherentes al objeto contractual, 
en cumplimiento de los fines misionales de la Oficina 

$ 20.766.720 



 
 

para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora 
de la percepción de la Seguridad en los entornos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

8 

 
Profesional en 
CONTADURÍA 
PÚBLICA con 8 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1.Asesorar en el diseño e implementación de 
herramientas para la recopilación de datos en formato 
digital con el fin de sistematizar la información de 
población, territorios y temáticas ejecutadas en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
  
2. Asesorar en la construcción de instrumentos de 
medición y seguimiento de los indicadores en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla. 
  
3. Hacer seguimiento y asistencia profesional en la 
gestión que realiza la Oficina para la seguridad y 
convivencia ciudadana a través de las jornadas 
institucionales para la regulación de comportamientos 
ciudadanos en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el distrito de Barranquilla. 
 

$ 19.468.800 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

 
 
Profesional en 
CONTADURÍA 
PÚBLICA con 6 
meses de experiencia 
en el sector público 
y/o privado. 

 
1. Asesorar en el diseño e implementación de 
herramientas para la recopilación de datos en formato 
digital con el fin de sistematizar la información de 
población, territorios y temáticas ejecutadas en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla 
 
2.  Asesorar en la construcción de instrumentos de 
medición y seguimiento de los indicadores en el marco 
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias 
que afectan la percepción de seguridad en el distrito de 
Barranquilla.  
 
3.  Hacer seguimiento y asistencia profesional en la 
gestión que realiza la Oficina para la seguridad y 
convivencia ciudadana a través de las jornadas 
institucionales para la regulación de comportamientos 
ciudadanos en el marco de las estrategias en los 
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepción 
de seguridad en el distrito de Barranquilla. 
 

 
$ 18.096.000 

 
OBLIGACIONES GENERALES 

 
1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la 

ejecución del contrato. 
 

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. 
En caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT 



 
 

al área de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de 
Contabilidad de la secretaria Distrital de Hacienda 

 
3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 

 

4. Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaración de bienes y rentas. 
 

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato 

 

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 
 

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado. 
 

8. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del 
contrato. 

 

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 
causa o con ocasión del contrato. 

 

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de 
sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, 
salvo su deterioro normal, o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor. 

 

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del contrato. 

 

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la 
propuesta y requeridas por el Distrito. 

 

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma 
SECOP II. 

 

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio  
 

15. El contratista deberá cancelar las estampillas distritales que se generen con la 
suscripción del contrato, en el término máximo de 10 días contados a partir de la 
suscripción, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital. 
 

16. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecución contractual de manera 
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro. 
 

17. El contratista deberá aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al 
Sistema Integral de Seguridad  Social S.I.S.S., esto es:(salud, pensión y A.R.L.), 
mes vencido, aun cuando no se proponga al cobro. 

 
 
 
 



 
 

VI. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 

 
 

Durante el periodo de 2025 se celebraron a nivel regional, más de 500 mil contratos 
relacionados con el código de naciones unidas relacionado con este objeto: 

 

 
    

 
 

 
 
 
 



 
 

La modalidad más utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACIÓN DIRECTA, 
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL: 
 
 

 
 
En cuanto a los Códigos de Clasificación UNSPSC descritos en el presente análisis, se 
observa que la clasificación de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en 
la plataforma: 
 

 
 
 

La relación de oferentes a nivel nacional se refleja en el siguiente gráfico que muestra el 
origen de los proveedores dentro de los procesos bajo los códigos de naciones unidas que 
se registran en el presente análisis. 
 

 
 



 
 

IV. ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 

 

 
En las vigencias entre enero y diciembre de 2025 se suscribieron en la región alrededor de 
26.000 contratos y se estima que el valor de estos superó el billón de pesos. 

 

 
 

 
 

 



 
 

 
Así mismo la modalidad predominante de la contratación es la DIRECTA, tal y como se 
aprecia en la gráfica a continuación: 
 
 

 
 
 
El distrito se posiciona como la entidad que lidera la contratación en la región, de acuerdo 
con la gráfica que a continuación se presenta:  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

HISTÓRICOS CONTRATACIÓN 
 
 

Año No. Proceso Tipo de 

Proceso 

Entidad Objeto Cuantía 

 
 
 

 
 
 

2025 

 
 
 
 
 
 
 

CD-33-2025-0756 
CD-33-2025-6378 

 
 
 
 
 
 
Directa 

 
 
 
 
 
 

Alcaldía Distrital 
de Barranquilla 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA 
ASESORAR EN LAS 
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A 
MITIGAR LOS RIESGOS 
ASOCIADOS A LA 
CONFLICTIVIDAD Y VIOLENCIA 
JUVENIL EN EL MARCO DE LA 
EJECUCIÓN DEL PLAN 
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA 
 

 
 
 

 
 
 

$ 26.208.000 
$ 52.000.000 

 

2024 

 
CD-33-2024-0279 
CD-33-2024-0280 
 

Directa 
Alcaldía Distrital 
de Barranquilla 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA 
ASESORAR A LA OFICINA PARA 
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN EL 
FUNCIONAMIENTO, OPERACIÓN 
Y SOSTENIBILIDAD DEL 
OBSERVATORIO PARA LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL DISTRITO DE 
BARRANQUILLA. 
 

$ 44.550.000 
$ 52.800.000 

2023 

 
 

 
 
CD-33-2023-1100 
CD-33-2023-1099 

 
 
 

 

Directa 
Alcaldía Distrital 
de Barranquilla 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES BRINDANDO 
ASESORÍA EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DIFERENCIALES 
PARA LA PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN 
ADOLESCENTE PRIORIZADA 
DEL SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA 
ADOLESCENTES DEL DISTRITO 
DE BARRANQUILLA. 
 

 
 
$ 46.763.200 
$ 35.451.500 

 
 

 
 
 

V. ANÁLISIS ECONÓMICO 

 
El valor estimado de la futura contratación es por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA 
Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS PESOS 
($247.246.200) IVA incluido y todos los tributos que se generen con ocasión a la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato.  
 



 
 

Conforme a lo señalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 
1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden 
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar 
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o 
experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 
 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales. 
 
El presente, se enmarca en un contrato de prestación de servicios profesionales, lo cual 
justifica su contratación directa. 
 
El plazo para la ejecución de los futuros contratos será de seis (6) meses contados a partir 
de la fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución dispuestos 
en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993.  
 
 
Para constancia se firma en Barranquilla en enero de 2026 
 
 
 

  
MARÍA JOSÉ ABUCHAIBE C            

Asesor Externo 
Secretaría General del Distrito 
  
 


